KRIZOVY PLAN K SIKANE é. 1

Instituce zvladne resSit Sikanu viastnimi postupy
Pocatecni stadium Sikanovani
Pedagogicky pracovnik ma podezieni na Sikanovani
Prvni pomoc pri poéatecni Sikané

1. Odhad zavaznosti a formy Sikany. Sdileni svych pozorovani s dal§imi kolegy.
2. Oznameni podezieni svému vedoucimu pracovnikovi, nasledné¢ pak vychovnému
poradci a SMP, se kterymi konzultuje dal$i postup.
3. Rozhovor s témi, ktefi na Sikanu upozornili a rozhovor s obét'mi Sikany.
4. Nalezeni vhodnych svédkd.
5. Individualni rozhovory se svédky. Nikdy spole¢né nevySetfujeme agresory a svédky
a ani obéti a agresory. V soukromi vyslechne pedagogicky pracovnik spolu se SMP vice
nezaujatych svédki, poptipadé konfrontuje svédky mezi sebou a snazi se zjistit:
o kdo je obéti, popiipad¢ kolik je obéti
e kdo je agresorem, piipadn¢ kolik jich je
e kdo je iniciator, kdo aktivni ucastnik Sikanovani, kdo je obéti, kdo agresor
e co, kdy, kde, a jak d¢€lali agresofi obéti (obétem)
e kjak zdvaznym agresivnim a manipulativnim projevim doslo
e jak dlouho Sikana trva.
6. Ochrana ob¢ti.
7. Rozhovor s rodi¢i obéti nebo s odpovidajicim pedagogickym pracovnikem obéti.
Zjisténi vyskytu neptimych znaki Sikany v domacim prostiedi, domluveni se na vzdjemné
pomoci a spolupréci.
8. Rozhovor s rodici agresora nebo s odpovidajicim pedagogickym pracovnikem agresora.
Oznameni navrhovanych postupti a opatfeni a pozadani o spolupraci. Pokud odmitaji, bude
o situaci informovana Policie CR a organy socialné pravni ochrany ditéte (OSPOD).
9. Ptedbézné vyhodnoceni a volba ze dvou typd rozhovort
a. rozhovor s obét'mi a rozhovor s agresory (sméfovani k metod€ usmiteni)
b. rozhovor s agresory (sméfovani k metod¢ vnéjsiho natlaku - vychovny pohovor
nebo vychovnd komise s agresorem a jeho rodi¢i nebo s odpovidajicim
pedagogickym pracovnikem).
10. Sezndmi rodice, pfipadné odpovidajicitho pedagogického pracovnika obéti se situaci,
domluvi se na opatienich k napraveé vzniklé situace.
11. Tt¥idni hodina
a. efekt metody usmifeni
b. oznameni potrestani agresord.
12. Ttidni schizka.
13. Prace s celou tiidou. Pedagogicky pracovnik skupinu nadéle peclivé sleduje a o stavu
situace informuje SMP, ktery z kazdého setkani provede zapis, jenz oba dva podepisi.

Sikanu oznami rodice



1. Pokud rodi¢e informuji instituci o podezieni na Sikanovani, je za odborné vySetieni
zalezitosti zodpoveédny feditel Skoly. Pfi napravé Sikanovani je potfebné spoluprace vedeni
instituce, SMP, vychovného poradce a dalsich pedagogickych pracovniki jak s rodinou
obéti, tak i1 srodinou, pfipadné odpovidajicim pedagogickym pracovnikem agresora. Pfi
jednani s rodi¢i dbaji pedagogiCti pracovnici na taktni pfistup a zejména na zachovani
divérnosti informaci.

2. V ptipadg, Ze Sikanovani oznami rodice, pracuje pedagogicky pracovnik nebo SMP
obdobné podle vyse uvedenych pravidel od bodu €. 2.



KRIZOVY PLAN K SIKANE C. 2

Instituce nezvladne resit situaci viastnimi postupy

z duvodu pokrocilé a nestandartni Sikany
Instituce pozada o pomoc odborniky zvenku

Co délat pri zjisténi pokrocilé Sikany
e Zvladnuti vlastniho Soku
e Bezprostiedni zachrana obéti, odvedeni ze tfidy do kabinetu nebo sborovny.
o Pteruseni vyuky.
« Z&ky nenechat bez dohledu, zajistit dozor za pomoci kolegi z vedlejsich tiid.
e Oznameni mimoradné situace Feditelce Skoly - ta informuje o této skutecnosti
operac¢niho distojnika KOPIS HZS (tel. 950 670 222 nebo 150 nebo 112).
« Reditelka Skoly oznami organu socialné pravni ochrany
ditéte (OSPOD) skuteé¢nosti, které ohroZuji bezpedi a zdravi ditéte ¢i Zaka.
e Stald pomoc a podpora obéti.
e Informovéni rodicu.
« Spoluprace s odborniky (PPP, SVP, PCR, organy socialné pravni ochrany ditéte aj.)

HlaSeni 0 mimoradné udalosti
Do tii dnti od vzniku mimotadné udalosti pieda feditelka skoly ziizované organizace
hlaseni o mimotadné udélosti vedoucimu piislu§ného odboru Krajského utadu Zlinského kraje.

HlaSeni obsahuje:
e nazev a adresa organizace
e misto a Cas vzniku mimotadné udalosti
e popis mimotfadné udalosti
o nasledky mimotadné udalosti (zdravotni nasledky, hmotné Skody, jiné nasledky)
e opatfeni pfijata ke zmirnéni nasledkt mimotadné udalosti
o ptedpokladany dalsi vyvoj mimotadné udalosti

Pokud dité ¢i Zak spacha trestny €in (provinéni), popt. opakované pachd prestupky,
feditelka zahdji spolupraci s organy socialné pravni ochrany ditéte bez zbyte¢ného odkladu.



Formular ke krizovému planu Sikany

Jméno a prijmeni Zika / ditéte

'VySe jmenovany je obét’ / agresor

Datum narozeni

Misto trvalého pobytu

Misto pobytu nebydli-li trvale v misté
bydlisté

Jméno a prijmeni zakonného zastupce

Telefonni kontakt na zakonného zastupce

Tridni ucitel / ucitelka

Asistent pedagoga

Ostatni vyucujici

\Vychovatel / vychovatelka

Medikace

Zména medikace v posledni dobé




Zaznamovy arch vzniklé udalosti ¢. ......

Jméno a prijmeni ditéte:

Datum

2

Cas

Kdo udalost oznamil

Aktualni zdravotni stav
Zaka

Kdo je obét’

Kdo je agresor

Kde k udalosti dochazelo

Kdo byl udalosti pfitomen

Pribéh udalosti (co kdy, kde
a jak délali agresofi obéti,

k jak zavaznym agresivnim a
manipulativnim projevim
doslo, jak dlouho Sikana trva

)

Konzultace s (SMP, VP,
vedouci pracovnik)

Informovan zakonny
zastupce / odpovédny
pedagogicky pracovnik

NavrZena opatieni

Zapsal / zapsala

Podpis:



Vyhodnoceni navrZzenych opatieni vzniklé udalosti ¢.

Jméno a prijmeni ditéte:

Datum

'Vyhodnoceni navrZenych
opati‘eni

Dalsi opatieni ANO/NE

Konzultace s (SMP, VP,
vedouci pracovnik)

NavrZena opatieni

Zapsal / zapsala

Podpis:



